Wzor CV I

Personliche Daten

Geburtsdatum
Geburtsort
Familienstand

Schulbildung

1987-1993
1993-1995
1995-1998

Beruflicher Werdegang

08/1998-10/1999

11/1999-07/2000

07/2000-12/2000

01/2001-07/2001

08/2001-10/2001

11/2001-04/2002

05/2002-10/2002

11/2002-08/2003

19. Méarz 1982
Hannover
ledig

Grundschule Gartenheimstrasse, Hannover
Orientierungsstufe Gartenheimstrasse, Hannover
Hauptschule Schulzentrum Bothfeld, Hannover
Abschluss: Hauptschulabschluss

Ausbildung zum Elektroinstallateur

Elektro Meyer KG

aus betrieblichen Griinden vorzeitig ohne Nachweis
beendet; BetriebsschlielBung erfolgte im Jahr 2000
aktive Ausbildungssuche in allen Bereichen

geringfiigige Beschiiftigung als Verkiufer im 3-Schicht-

System und weiterhin aktive Ausbildungssuche

Video Buster Dienstleistungsgesellschaft mbH
e Verkauf und Verleih von Videofilmen und PC- Spielen
e  Erfassung von Kundendaten
e Bearbeitung von Kundennachfragen

* Pflege des Verleih- und Verkaufssortiments
Beendigung aus wirtschaftlichen Griinden
aktive Ausbildungssuche in allen Bereichen, vorzugsweise
kaufméannisch

Ausbildung zum Koch im 2-Schicht-System
Gaststatte Marktschanke
aufgrund einer beruflichen Neuorientierung vorzeitig beendet
geringfiigige Beschiftigung als Verkaufer im 2-Schicht-
System und weiterhin aktive Ausbildungssuche
Toys'R'Us GmbH
* Verkauf mit Kassier- und Lagertatigkeit Beendigung
aus wirtschaftlichen Griinden

aktive Ausbildungssuche ausschlief3lich im kaufménnischen
Bereich

Grundausbildungslehrgang mit betrieblichem Praktikum
Biber Gesellschaft fur berufliche Bildung mbH

* Analyse der beruflichen Perspektiven



09/2003-07/2006

07/2006 bis heute

Angestrebte Tatigkeit
Kenntnisse und Fiahigkeiten

Grundlagen MS Office
Buchfuhrung
Controlling
Fuhrerschein
Gabelstapler

Wehr- und Zivildienst

11/2001

Hannover, 05. Oktober 2006

e Bewerbertraining

* Informationen tber den Arbeitsmarkt

e EDV-Grundlagen und Internet-Einfihrung
01/2003-08/2003
Praktikant
METRO Cash & Carry Deutschland GmbH & Co. KG

* Regalpflege in den Bereichen Non Food und Food

Trocken

Ausbildung zum Kaufmann im Grof3- und Auflenhandel
METRO Cash & Carry Deutschland GmbH & Co. KG
* Regalpflege und Lickenprasenzpriifung
* Warenannahme und Beaufsichtigung
*  Warenendkontrolle
* eigenstandige Disposition bei Projekten
*  Werbeaufbau
e Verkostung und Beratung bei Hausmessen
* Inventurvorbereitung
Berufsbildende Schule Handel, Hannover

Abschluss: Erweiterter Sekundarabschluss |
Beendigung aus wirtschaftlichen Griinden

motivierte und intensive Arbeitssuche zum Erwerb
einschlagiger Berufserfahrung sowie zur Weiterentwicklung
der bisherigen Kenntnisse und Fertigkeiten.

[hier wird nochmals die Stellenbezeichnung erwahnt]

Word, Excel, Outlook, PowerPoint, sehr sichere
Internetanwendung

sehr gut, siehe Berufsschulzeugnis

sehr gut, siehe Berufsschulzeugnis

B,M,L

erste Erfahrungen durch METRO-interne Fahrerlaubnis fur
Flurférderzeuge

nicht wehrdienstfahig
aufgrund fehlender, notwendiger Korperstatur
(Gewicht, GréR3e)



